
 

Statuts 

du Comité d’intérêts des quartiers de Fontsainte 

 et du Soleil Levant Ciotaden 

 
 

 

Article 1  -   L’Association  régie par les présents statuts sous le titre : 

                          « Comité d’intérêts des quartiers de Fontsainte et du Soleil Levant Ciotaden » 

                       concerne les quartiers situés dans le périmètre suivant, en accord avec la fédération 

concernée : 

                          D559 de la limite du Var jusqu’à la traverse Espanet, la gare SNCF jusqu’à l’entrée de 

Ceyreste, le Chemin Charré (à droite en montant après l’autoroute), les Plaines Marines, 

le Chemin de Saint Antoine jusqu’à la limite du Var (plan en annexe). 

 

 

Ils annulent et remplacent les statuts antérieurs.  

 

 

Article 2 -  BUT DE L’ASSOCIATION. 

 

 L’Association a pour but de : 

  

- Etre à l’écoute des besoins des quartiers, 

- Centraliser les  demandes d’intérêt commun,  

- Etudier les problèmes en découlant en liaison avec les responsables des Administrations, 

services et groupements, publics ou privés  concernés, 

- Saisir l’Administration des solutions retenues, 

- Assurer le suivi des problèmes soulevés ou des projets réalisés, 

- Défendre les  intérêts communs des quartiers et de ses habitants. 

 

Son domaine d’action se situe notamment dans : 

 

- L’amélioration du cadre de vie  (voirie, circulation, éclairage, hygiène, sécurité, etc…= 

- Les embellissements des quartiers 

- L’action et l’entraide sociale 

- L’animation culturelle, sportive et autre 

 

Elle effectue toutes démarches utiles à l’effet d’être représentée dans les commissions extra 

municipales  

 

Elle se tient en contact avec les comités des autres quartiers de la CIOTAT, en vue de procéder 

à des échanges de vues sur le plan communal et de mener en commun toute action de  caractère  

général. 

 

Elle peut adhérer à la Fédération des Comités de Quartiers. 

 

Article 3 - L’Association est régie par la loi du 1er janvier 1901 et le Décret du 16 août 1901. Sa durée est 

illimitée. 

 

Article 4 - L’Association s’interdit toute manifestation politique, philosophique ou religieuse ainsi que 

toute discussion ayant l’un de ces caractères. 

 

Article 5 - SIEGE  

 

Le siège du C.I.Q. est fixé à la Maison de quartier, Traverse Val d’Azur à LA CIOTAT. 

Il pourra à tout moment être transféré en tout autre lieu d’un des quartiers sur décision 

d u  C o n s e i l  d ’ A d m i n i s t r a t i o n  p r i s e  à  l a  m a j o r i t é  s i m p l e . 

 
                          
Article 6 -  L’Association se compose de : 

• Membres actifs  

• Membres bienfaiteurs  

• Membres extérieurs 



• Membres d’honneur 
 

 

 

 

Membres actifs, Sont admis comme membres actifs les personnes physiques 

majeures remplissant  l’une des conditions suivantes à l’intérieur du périmètre du C.I.Q. 

 

➢ Etre Propriétaire d’une résidence principale, 

➢ Etre le conjoint, l’ascendant, le descendant ou le collatéral du 

propriétaire d’une résidence principale et y être logé à titre 

permanent., 

➢ Etre propriétaire d’une résidence secondaire, 

➢ Etre propriétaire d’un terrain non bâti, 

➢ Etre locataire d’une résidence  principale, 

➢ Etre le conjoint, l’ascendant, le descendant ou le collatéral du 

locataire d’une résidence principale et y être logé à titre permanent, 

➢ Etre propriétaire ou exploitant d’un commerce. 

 

 

 

 

 
La demande d’adhésion est formulée par écrit et signée par le demandeur ; Elle est soumise à 

l’agrément du Conseil d’Administration. 

 

Membres bienfaiteurs.  Peuvent être admises comme Membres  Bienfaiteurs, les  

personnes physiques ou morales, qui manifestent leur intérêt pour le C.I.Q. par un don retenu par 

le Conseil d’Administration comme justifiant cette qualité. 

 

Membres extérieurs :   Sont admis comme Membres extérieurs les personnes 

physiques qui désirent participer aux activités du C.I.Q. sans remplir les conditions 

pour être membres actifs. Ils paient la cotisation. 

 

Membres d’honneur :   Sont Membres d’honneur les personnes ayant apporté leur 

soutien et ayant rendu des services signalés à l’association. Ils sont dispensés de 

cotisation. 
 

 

Article 7  - La cotisation est fixée annuellement par l’Assemblée Générale sur proposition du Conseil 

d’Administration. 

 La cotisation est annuelle, toute année civile commencée est due en totalité.  Elle est portable et 

doit être acquittée dans le premier trimestre de l’année civile 

 

Article 8  - Ressources. Les ressources de l’association se composent : 

 

 

1. des cotisations de ses membres  

2. des subventions 

3. de toutes autres ressources autorisées par les textes législatifs et réglementaires. 

 
Article 9 - Radiations – La qualité de membre se perd par : 

a)  La démission, 

b) Le décès 

c) La radiation prononcée par le Conseil d’administration pour l’une des raisons 

suivantes  : 

 

▪ Non-paiement de cotisations pendant deux années consécutives et après 

injonction du trésorier 

▪ Attitude contraire aux décisions prises par le Conseil d’Administration et 

pouvant nuire au C.I.Q ou à l’un de ses membres. 

▪ Non-respect des statuts. 

▪ Motif grave. 

 



Préalablement à la radiation, le Membre en cause pourra présenter ses explications. Il lui sera 

notifié à cet effet par le Président et par lettre recommandée, les motifs invoqués contre lui. Il 

disposera d’un délai de trente jours pour répondre. En cas de non-réponse dans ce délai, la 

radiation sera prononcée d’office par le Conseil d’Administration. 

 

 

Article 10 - Administration 

  

         10.01 -  L’Association est administrée par un Conseil d’Administration de 12 (douze) membres 

maximum, élus par l’Assemblée Générale pour une durée de trois ans et renouvelable par tiers 

chaque année, parmi les membres actifs de l’Association. 

 

10.02 - Les candidats doivent avoir déposé leur candidature, être présents ou valablement représentés à 

l’Assemblée Générale, être à jour de leur Cotisation et avoir au moins un an d’ancienneté dans 

le C.I.Q. 

 

10.03 - Les Membres du conseil d’Administration doivent jouir de leurs droits civils et civiques. 

 

10.04 -  Les Membres sortants sont rééligibles. 

 

10.05 - En cas de vacances, le Conseil d’Administration pourvoit au  remplacement jusqu’à la prochaine 

Assemblée Générale, au cours de laquelle il est procédé au remplacement définitif. Le  Membre  

remplaçant, désigné ou élu,  prend dans le renouvellement du Conseil d’Administration, la place 

du Membre remplacé.. 

 

10.06 -  Le Conseil d’Administration élit au scrutin secret son Bureau, qui se compose de : 

- Un Président, 

- Un Vice-président, Un Secrétaire et un Secrétaire adjoint

  

-  Un Trésorier et un Trésorier adjoint,  

   - Deux conseillers. 
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10.07 - Le Président, le Vice Président, le Secrétaire et le Trésorier doivent avoir obligatoirement  

  leur résidence principale sur le territoire du C.I.Q 

  Les Membres du Conseil d’Administration doivent être dégagés de tout lien de dépendance avec 

la  commune et ne peuvent exercer un mandat d’élu. 

 

10.08 - Les fonctions de Membre du Conseil d’Administration et du Bureau sont bénévoles et non 

rétribuées. 

 

10.09 - Le Conseil d’Administration se réunit au moins une fois par trimestre sur convocation (avec un 

délai de huit  jours, sauf cas d’extrême urgence)  du Président ou à la demande  du quart des 

Membres. 

 

10.10 - La présence de la moitié des Membres est nécessaire pour la validité des délibérations. Des 

pouvoirs peuvent être donnés dans la limité d’un pouvoir par Membre présent. 

 Les décisions sont prises à la majorité des voix. En cas de partage  la voix du Président est 

prépondérante. 

 

10.11 - L’absence, sans excuse préalable ni pouvoir, à trois réunions consécutives, sera considérée 

comme une démission et la cooptation interviendra de plein droit. La décision sera prise par le 

Conseil d’Administration à la majorité, les deux tiers du Conseil étant présent ou représenté. 

 

 

Article 11 - Le Président  préside les réunions du Conseil d’Administration et l’Assemblée Générale, et 

convoque les Membres. 

 Le Président signe la correspondance et les pièces comptables. Il autorise les dépenses courantes. 

Les dépenses importantes sont décidées par le Conseil d’Administration. 

 

 En cas d’empêchement, le Président est remplacé par le Vice-Président. 

 

 En cas de vacances de la Présidence, le Secrétaire convoque le Conseil d’Administration dans le 

délai de Un mois, en vue de l’élection d’un nouveau Président. 

 



 Le Secrétaire rédige et conserve les procès-verbaux des réunions du Conseil et des Assemblées 

Générales. Il assure l’expédition, le classement et la conservation de la correspondance et des 

archives. 

 

 Le Trésorier est chargé du recouvrement des cotisations. Il enregistre ces versements en précisant 

la date et la forme du paiement. Il assure le règlement des dépenses et gère la trésorerie du C.I.Q. 

 

 Le Secrétaire adjoint et le Trésorier adjoint secondent et suppléent respectivement le Secrétaire 

et le Trésorier et les remplacent en cas d’empêchement. 

 

 Le Président doit faire connaître dans les trois mois à la Préfecture du département tous les 

changements survenus dans l’administration ou la direction du C.I.Q, ainsi que toute 

modification aux statuts. 

 Ces modifications doivent être enregistrées sur le Registre des Comptes rendus  d’Assemblée et 

de réunions du Conseil d’Administration. 
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Article 12 -  Le Patrimoine du C.I.Q  répondra seul des engagements contractés en son nom et aucun des 

membres du Conseil d’Administration ne pourra, en aucun cas, être  rendu  responsable. 

 

 Les divers organismes ou instituions, publics ou privés, fonctionnant sur le territoire du C.I.Q., 

même s’ils sont gérés par des membres du Conseil d’Administration ou du C.I.Q. ne pourront en 

aucun cas se prévaloir du patronage du C.I.Q pour organiser des manifestations, à but lucratif ou 

non. 

 

Aucun engagement financier ne pourra être pris au nom du C.I.Q. sans une délibération spéciale 

du Conseil d’Administration statuant à la majorité des membres présents, représentant les 2/3 de 

ses membres à jour de leur cotisation. 

 

 

Article 13 - 13.01 – Le C.I.Q. est représenté en justice et dans les actes de la vie civile par son Président, ou 

par un représentant dûment accrédité par le Conseil d’Administration. 

 

 13.02 – Le Président doit être autorisé par la majorité du Conseil d’Administration pour engager 

une action en justice, les 2/3 du Conseil étant présent ou représenté. 

 

Article 14 - Un règlement intérieur peut être rédigé par le Conseil d’Administration dans le but d’assurer un 

meilleur fonctionnement de l’Association. 

 Les mesures ainsi prises sont soumises à la plus proche Assemblée Générale ; En attendant, elles 

ont force de statuts. 

 

Article 15 – Assemblée Générale Ordinaire. 

 

- Elle se réunit chaque année dans le courant du premier trimestre sur convocation du Conseil 

d’Administration. 

 Elle comprend tous les Membres actifs de l’Association, à jour de leur cotisation et dont  

l’adhésion a été enregistrée avant la date de la convocation. 

Quinze jours, au moins, avant la date fixée, les Membres sont convoqués par les soins du 

Secrétaire, soit par lettre simple, soit par avis inséré dans la presse locale. 

 

-  Sur décision du Président ou à la demande des 2/3 du Conseil d’Administration il peut être 

réuni une Assemblée Générale Particulière sur un problème défini et important. 

Cette demande peut aussi être faite par un quart des Membres actifs à jour de leur    

 cotisation. 

 

-  L’ordre du jour arrêté par le Conseil d’Administration, est mentionné sur la convocation

  

- Le Président est assisté du Secrétaire et deux scrutateurs, dont l’un n’est pas membre du 

Conseil d’Administration, désignés par l’Assemblée 

 

- Les pouvoirs sont admis dans la limite de deux pouvoirs par membre présent. La 

présentation des pouvoirs sera définie par le Règlement Intérieur     

 

- Le compte rendu de l’activité et le bilan financier de l’année écoulée sont soumis à 

l’approbation de l’Assemblée», qui donne quitus au Conseil. 

 

- L’Assemblée  ne peut débattre que sur les questions inscrites à l’ordre du jour 
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Les Membres actifs peuvent demander l’inscription d’un sujet à l’ordre du jour. La  

demande, co-signée par au moins un cinquième des membres actifs doit parvenir au siège, 

par lettre recommandée, dix jours avant la date de la réunion 

 

- L’Assemblée ne peut valablement délibérer que si le quart des Membres actifs est  présent  

ou régulièrement représenté. 

 

- Si le quorum n’est pas atteint, une nouvelle Assemblée est convoquée à  quinze jours 

d’intervalle, par voie de presse. Elle peut alors valablement délibérer quel que soit le nombre 

des présents 

 

- Les décisions sont prises à la majorité des voix. 

Le scrutin secret peut être demandé, soit par le Conseil, soit par le quart des Membres 

présents. Il est  de droit pour la désignation des Membres du Conseil d’Administration          

 

- Seuls peuvent prendre place aux votes, les Membres actifs, à jour de leur cotisation,   

figurant    sur la feuille de présence arrêtée par le Conseil au jour de la convocation   

Les membres actifs peuvent consulter cette liste au siège de l’Association aux jours et     

heures précisés dans la convocation. 

Toute observation peut être exprimée avec  sa motivation, par écrit, cinq jours au moins         

avant la date de la réunion de l’Assemblée 

La même procédure est appliquée pour toute Assemblée Générale Ordinaire ou 

Extraordinaire. 

 

Article  16 - Assemblée Générale   Extraordinaire. 

   

- Sont de la compétence exclusive de l’Assemblée Générale Extraordinaire :   

o La dissolution de l’Association 

o La fusion avec un autre C.I.Q. 

o La modification des statuts. 

 

- Elle se réunit sur convocation, soit du Conseil d’Administration, soit du quart des Membres 

du Conseil, soit de la moitié des Membres actifs. 

 

- L’ordre du jour est fixé par qui a pris l’initiative de la demande de convocation. 

La convocation avec mention de l’ordre du jour, est adressée par les soins du  Secrétaire, 

par lettre recommandée, vingt et un jours au moins avant la date de la réunion. 

            

- Pour délibérer valablement cette Assemblée Extraordinaire doit réunir au moins la moitié 

des Membres actifs, présents ou régulièrement représentés.. Elle doit statuer à la majorité 

des deux tiers. 

Si le quorum n’est pas atteint, il est fait application de la règle prévue pour l’Assemblée 

Générale Ordinaire. 

 

Article 17 - Procès verbaux..  

Il est tenu procès-verbal des réunions du Conseil d’Administration et des Assemblées Générales 

Ordinaires ou Extraordinaires. 

 

 

- 7 - 

 

 

Article 18 - En cas de dissolution,  

il est nommé un ou plusieurs liquidateurs et l’actif, s’il y a lieu, est dévolu conformément à 

l’article 9 de la loi du 1er juillet 1901 et du décret du 16 août 1901 

La dissolution est déclarée à la Préfecture du Siège de l’Association par les soins du Liquidateur 

 

ARTICLE 19- LOI CNIL (COMMISSION NATIONALE DE L’INFORMATIQUE ET DES LIBERTES) ET RGPD 

(REGLEMENT GENERAL DE LA PROTECTION DES DONNEES) 

En conformité avec la loi  « Informatique et Libertés »,  loi CNIL du 06/01/1978 renforcée par le 

RGPD, disposition européenne règlementant l’utilisation des données personnelles, du 25/05/2018, (nom, 

prénom, téléphone, adresse mail et postale, photo), ne pourront être diffusées, utilisées, communiquées à un 

tiers ou membre de l’association sans autorisation écrite de l’adhérent. 



Le bulletin d’adhésion mentionnera le consentement ou pas de l’adhérent autorisant le CIQ à utiliser 

ses données sur tous documents, site informatique ou newsletter. 

 

Fait à LA CIOTAT, le : …………………………………… 

Statuts établis le : …………………………………………. 

Statuts modifiés le :……………………………………….. 

 

        Le Président                                                                                                Le Secrétaire                                                           

       Alain GUERIN                                                                                        Michel VACCARO 

      Signature                                                                                                   Signature  

 


